
Analyser les demandes et émettre les permis et
certificats conformément à la réglementation en
vigueur ;
Assurer l’application des règlements municipaux en
matière d’urbanisme ;
Effectuer les inspections nécessaires afin de vérifier la
conformité des travaux autorisés ;
Traiter les plaintes liées à l’urbanisme, constater les
infractions et rédiger les avis ou constats requis ;
Effectuer des recherches documentaires, rédiger des
rapports et formuler des recommandations sur divers
dossiers ;
Participer à différents projets et dossiers
d’aménagement du territoire ;
Collaborer avec le Service des communications pour
la diffusion d’informations et de contenus destinés
aux citoyens ;
Accomplir toute autre tâche connexe confiée par son
supérieur.

Poste permanent à temps plein de 35 heures par semaine; 
Salaire à partir de 28,70 $/heure, selon l’expérience et les qualifications de la personne retenue. La rémunération et les
avantages sociaux sont établis conformément à la convention collective en vigueur; 
Horaire de travail de 4 jours et demi par semaine (les vendredis se terminent à 12h); 
Formule de travail hybride, combinant présence au bureau, une journée de télétravail et interventions sur le terrain.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Les personnes intéressées sont invitées à transmettre leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation à
directiongenerale@sadl.qc.ca au plus tard le 17 septembre 2026.

OFFRE D’EMPLOI
INSPECTEUR.TRICE EN URBANISME

POSTE TEMPS PLEIN
Permanent

35 h / semaine

Située au cœur des Laurentides, dans la MRC des Pays-d’en-Haut, la municipalité de Sainte-Anne-des-Lacs a à
cœur d’offrir d’excellents services municipaux à ses quelques 4 000 citoyens. Elle peut compter sur une
équipe d’employés compétents, motivés et dévoués à l’amélioration continue de la qualité de vie des
Annelacoises et des Annelacois. 

Formation technique en urbanisme, aménagement du
territoire ou domaine connexe (DEC ou équivalent),
combinée à une expérience pertinente, ou toute autre
combinaison de formation et d'expérience jugée
équivalente;
Permis de conduire valide de classe 5 ;
Bonne maîtrise de la suite Microsoft Office et de
l’environnement Windows ;
Intérêt pour le travail sur le terrain.

Pour étoffer son équipe, la municipalité de Sainte-Anne-des-Lacs est présentement à la recherche d’une personne motivée et
engagée pour pourvoir le poste d’Inspecteur.trice en urbanisme. 
Dans ce rôle, vous contribuerez à l’application de la réglementation municipale, tout en accompagnant les citoyens dans leurs
projets et en participant à la préservation de la qualité du milieu de vie.

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS PROFIL RECHERCHÉ

Connaissance des logiciels géomatiques QGIS ou ArcGIS ;
Excellentes aptitudes en service à la clientèle ;
Entregent, diplomatie, courtoisie et patience ;
Autonomie, débrouillardise et sens de l’organisation ;
Grande capacité d’écoute et bon jugement.

ATOUTS

DÉPÔT DE CANDIDATURES
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